INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

na wolne stanowisko urzednicze

miodszy referent ds. ksiegowosci budzetowej — 0,5 etatu;
mtiodszy referent ds. kadr - 0,5 etatu

w Urzedzie Gminy Burzenin

Wdéjt Gminy Burzenin informuje, ze w wyniku zakorczenia procedury naboru na w/w
stanowisko nie wytoniono zadnego kandydata.

Uzasadnienie wyboru:

Komisja konkursowa oceniata kandydatéw podczas dwuetapowego postepowania.
Analiza wynikéw tego postgepowania wykazata, ze Zaden z kandydatdéw nie wykazat sie
dostatecznie dobra znajomoscig przepiséw niezbednych do pracy na tym stanowisku, ani
dostatecznymi  umiejetnosciami oraz doswiadczeniem, koniecznymi by sprostaé
wymaganiom stanowiska objetego naborem.




