LISTA KANDYDATOW
SPEENIAJACYCH WYMAGANIA FORMALNE

Milodszy referent ds. ksiggowosci budzetowej oraz mlodszy referent ds. rozliczen
naleznosci z tytutu dostawy wody w Urzedzie Gminy Burzenin

.............................................................................................

(nazwa stanowiska pracy)

Informujemy, ze w wyniku wstepnej oceny na ww. stanowisko pracy w Urzedzie
Gminy Burzenin do II etapu rekrutacji zakwalifikowali si¢ nastgpujgcy kandydaci spetniajacy

wymagania formalne okreslone w ogloszeniu:

1. Bialczak Ewelina

2. Gabrysiak Aneta

3. Gzik Beata

4. Matusiak Ewa Dorota
5. Pluta Dorota

6. Tokarek Patrycja

7. Wozniak Ilona

Test kwalifikacyjny oraz rozmowa kwalifikacyjna zostang przeprowadzone w dniu
19.12.2018r. w Urzgdzie Gminy Burzenin , ul. Sieradzka 1, pokéj Nr 10 (sala slubow).

Test kwalifikacyjny - 19.12.2018 r. godzina 11:30.

Po  zweryfikowaniu  testu, kandydaci przystapia do indywidualnych rozmow
kwalifikacyjnych.

Pierwsza rozmowa godz. 12:45, nastepne co 10 minut.

Do rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci przystapig wedhug kolejnosci alfabetycznej.

Nie zgloszenie si¢ kandydata do dalszego postepowania rekrutacyjnego uznaje si¢ za jego

rezygnacje.

Podpisy cztonkéw komisji Konkursowe;:
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